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E s t i m a d o  A s o c i a d o :

E s t i m a d o s  a s o c i a d o s ,  l o  p r i m e r o  d e  t o d o  e s  d e s e a r o s  q u e  e s t é i s
t o d o s  b i e n  d e  s a l u d .  L o  s e g u n d o ,  y  s a b i e n d o  q u e  e n  e l  e s p í r i t u
e m p r e s a r i a l  h a y  u n  g r a n  p o r c e n t a j e  d e  l u c h a ,  e s p e r o  q u e  v u e s t r a s
e m p r e s a s  e s t é n  b r e g a n d o  c o n t r a  e s t a  c r i s i s  c o n  f u e r z a  y
e n t u s i a s m o .

E s t a  s i t u a c i ó n  t a n  e x c e p c i o n a l ,  q u e  n o s  s o r p r e n d i ó  a  t o d o s  e n
M a r z o  d e l  2 0 2 0 ,  n o s  e s t á  p o n i e n d o  a  p r u e b a  y  n o s  e s t á  o b l i g a n d o  a
a v a n z a r  e n  m u c h a s  c u e s t i o n e s  c o n  p a s o s  d e  g i g a n t e .  H e m o s  t e n i d o
q u e  a p r e n d e r  a  t e l e t r a b a j a r ,  a  i m p l e m e n t a r  e n  n u e s t r o  d í a  a  d í a
n u e v a s  t e c n o l o g í a s  o  a  i m p u l s a r  e l  c o m e r c i o  o n l i n e ,  c a d a  e m p r e s a
h e m o s  t e n i d o  n u e s t r a  a d a p t a c i ó n .  

L a  A s o c i a c i ó n  n o  h a  s i d o  d i f e r e n t e  a  c u a l q u i e r a  d e  s u s  a s o c i a d o s  y
t a m b i é n  h e m o s  t e n i d o  q u e  a d a p t a r n o s  a  e s t a  é p o c a  t a n
d e s a g r a d a b l e  f o m e n t a n d o  n u e s t r a  v o c a c i ó n  y  o b l i g a c i ó n  d e  a y u d a  y
u n i ó n  a  n u e s t r o s  a s o c i a d o s .  P o r  e l l o ,  d e s d e  e l  p r i m e r  d í a ,  s e
o r g a n i z ó  j u n t o  a l  r e s t o  d e  o r g a n i z a c i o n e s  e m p r e s a r i a l e s  d e  G r a n a d a
y  l a  C o n f e d e r a c i ó n  G r a n a d i n a  d e  E m p r e s a r i o s  u n a  r e d  d e
c o l a b o r a c i ó n ,  q u e  a d e m á s  d e  f o m e n t a r  l a  u n i d a d  e m p r e s a r i a l  d e
G r a n a d a ,  n o s  p e r m i t i ó  o f r e c e r  a  n u e s t r o s  a s o c i a d o s  i n f o r m a c i ó n
f i a b l e  e n  a q u e l l a s  s e m a n a s  d e  c a o s  i n f o r m a t i v o .  T a m b i é n  e x i g i m o s ,
d e s d e  e l  p r i m e r  d í a ,  a  t o d a s  l a s  A d m i n i s t r a c i o n e s  P ú b l i c a s ,  q u e  s e
a r t i c u l a r a n  e x e n c i o n e s  e n  d i f e r e n t e s  i m p u e s t o s  h a s t a  r e c u p e r a r  l a
a c t i v i d a d  n o r m a l  a s í  c o m o  q u e  s e  a r t i c u l a r a n  p r o g r a m a s  d e  a y u d a  a
l a  a c t i v i d a d  e m p r e s a r i a l  d e  J u n c a r i l .  E n  e s t e  s e n t i d o ,  l o g r a m o s  q u e
n o  s e  c a r g a r a  l o s  c á n o n e s  d e l  m e s  d e  M a r z o - A b r i l  2 0 2 0  e n  l a s
f a c t u r a s  d e  H i d r o g e s t i ó n ,  e l  p l a n  d e  a y u d a  d e  P e l i g r o s  o  l o s  d o s
p l a n e s  d e  s u b v e n c i o n e s  d e l  A y u n t a m i e n t o  d e  A l b o l o t e ,  s o n  a l g u n a s
d e  l a s  m e d i d a s  q u e  s e  a p l i c a r o n  e n  J u n c a r i l .  N o s  c o n s t a ,  q u e  e s t a s
m e d i d a s ,  h a n  a y u d a d o  a  r e s o l v e r  a l g u n a s  s i t u a c i o n e s  c o m p l i c a d a s
e n t r e  n u e s t r o s  c o m p a ñ e r o s .  

T r a s  m á s  d e  u n  a ñ o  d e  p a n d e m i a ,  l a  v a l o r a c i ó n  q u e  r e a l i z a m o s  d e l
t r a b a j o  q u e  h e m o s  d e s a r r o l l a d o  d e s d e  l a  A s o c i a c i ó n ,  y  a s í  n o s  l o
h a n  h e c h o  s a b e r  n u e s t r o s  a s o c i a d o s ,  e s  m u y  p o s i t i v a .  S e  h a
r e c o n o c i d o  e s p e c i a l m e n t e  e l  q u e  l a s  e m p r e s a s  d e  l a  A s o c i a c i ó n ,  s e
h a n  s e n t i d o  r e s p a l d a d a s ,  i n f o r m a d a s  y  a c o m p a ñ a d a s  e n  e s o s  m e s e s
d e  i n c e r t i d u m b r e .   

SALUDO DEL PRESIDENTE
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P o r  o t r o  l a d o ,  s i e n d o  m e n o s  i m p o r t a n t e  p e r o  i g u a l  d e  n e c e s a r i o ,  t a m b i é n
m e  g u s t a r í a  a g r a d e c e r  l a  l a b o r  r e a l i z a d a  p o r  D .  L e a n d r o  G a l d ó n  C a b r e r a ,
q u e  t r a s  v a r i o s  a ñ o s  s i e n d o  e l  P r e s i d e n t e  d e  l a  A s o c i a c i ó n  t u v o  q u e
d e j a r  e l  p u e s t o .  A s í  m i s m o ,  d e b o  d a r  l a s  g r a c i a s  a  l o s  c o m p a ñ e r o s  d e  l a
J u n t a  D i r e c t i v a  p o r  d e s i g n a r m e  P r e s i d e n t e  d e  l a  A s o c i a c i ó n ,  l o  c u a l  p a r a
m i  s u p o n e  u n  o r g u l l o ,  p r o m e t i e n d o  t r a b a j o  e n  d e f e n s a  d e  J u n c a r i l  y
n u e s t r o s  a s o c i a d o s .

L a  A s o c i a c i ó n  s e g u i r á  p i v o t a n d o  e n  t o r n o  a  s u s  a s o c i a d o s ,  c o n t i n u a r á
p r e s t a n d o  t o d o  e l  a p o y o  a  l a s  e m p r e s a s  d e l  c o l e c t i v o ,  p r o s e g u i r á
l u c h a n d o  p o r  m e j o r a r  l a s  c o n d i c i o n e s  d e  J u n c a r i l  y  o f r e c i e n d o  c a n a l e s
q u e  g e n e r e n  n e g o c i o  a  s u s  m i e m b r o s  a s o c i a d o s .  E s  n u e s t r a  l a b o r  y
t r a b a j a m o s  p o r  e l l o .  N o  e s t a m o s  s o l o s  e n  e s t e  c a m i n o .

J o s é  L u i s  d e  L a s  C u e v a s  M o r e n o .  

 .
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Lo  impor tant e  no  e s  l l e gar  ráp ido ,  s ino
l l egar  l e j o s  y  e s t o  l o  l ogramos  e s tando

todos  junto s .  Unidos  haremos  de
JUNCARIL e l  me jor  lugar  para  l l evar  a

nue s t ras  empre sa s  l e j o s .  



ASAMBLEA

Órgano supremo de Gobierno y decisión de la Asociación de Empresarios de

Juncaril. En ella se integran los representantes de todas y cada una de las empresas

que son miembros de pleno derecho.

JUNTA DIRECTIVA

Es un órgano colegiado, formado por empresarios de Juncaril, que tiene la función

de vigilar y ejecutar el funcionamiento de la Asociación. Durante las Juntas

Directivas se analizan las diferentes circunstancias y situaciones que afectan al

Parque Empresarial y empresas asociadas. Se trata de órgano permanente que

estudia y elabora las diferentes acciones a realizar para defender los Derechos e

Intereses de las empresas que forman parte de este colectivo.
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MIEMBROS JUNTA DIRECTIVA 2020 

ORGANIZACIÓN DE LA ASOCIACIÓN

       PRESIDENTE                                D.José Luis de Las Cuevas Moreno.
       VICEPRESIDENTE                       D. Leandro Galdón Cabrera.
       SECRETARIO                                D. Antonio Barranco Muñoz
       TESORERA                                    Dña. Lorena Crovetto Martínez
       VOCALES                                       D. Javier García Marina
       VOCALES                                       D. Antonio Sierra García.
       VOCALES                                       D. Mariano Ortega Tenorio
       VOCALES                                       D. Jaime Abad Peralta
       VOCALES                                       Dña. María José Buitrago.
       VOCALES                                       Dña. Sonia Sierra García
        VOCALES                                      D.  José María Gonzalez

La gerencia es ejercida por Alejandro Corpas Sierra.



a) Actuar como interlocutor y representante de los asociados ante los
organismos públicos y privados a fin de potenciar, desarrollar, promover y
defender los derechos e intereses económicos, profesionales y empresariales.
 
b)      Programar las acciones necesarias para conseguir mejoras comerciales,
profesionales y económicas entre sus asociados.
 
c)       La negociación colectiva, el planteamiento de conflictos colectivos de
trabajo, el dialogo social y la participación institucional en los organismos
públicos de las administraciones laborales.
 
d)  Servir de órgano de unión y coordinación entre sus asociados,
fomentando la cooperación entre los mismos.

1.- Representación y defensa
de los Derechos e intereses de

sus asociados.
 

2.- Pertenencia a un colectivo
empresarial consolidado y

activo que es interlocutor con
las Administraciones Públicas.

 
3.- Canalización de

reclamaciones, quejas y
sugerencias ante los

responsables públicos.
 

4.- Recibir información
Empresarial.

 
5.- Participación en talleres,

jornadas y encuentros
empresariales.

 
6.- Aparición como asociado

tanto en la web y redes
sociales como en las diferentes
iniciativas comerciales que se

realicen.
 

7.- Promoción y visibilidad
on-line de la empresa a través

de los medios de la
Asociación: web, redes
sociales y newsletter.

 
8.- Promoción y visibilidad

off-line de la empresa a
través de los medios de la

Asociación: radio, revista y
periódicos.

 
9.- Uso de las instalaciones de

la Asociación.
 

10.- Localización y punto de
información.

 
11.- Trato cercano y

personalizado.
 

12.- Sin compromiso.

ART.8. FINES Y OBJETIVOS DE LA ASOCIACIÓN
BE

NE
FI

CI
OS

 D
E 

SE
R 

AS
OC

IA
DO

 4



EVENTOS Y JORNADAS

N E G O C I O ,  C O L A B O R A C I Ó N  Y

S I N E R G I A S

Juncaril cuenta con un mercado interno muy potente gracias al millar
de empresas que lo componen. Una de las funciones de la
Asociación, es fomentar la cooperación entre asociados de manera
que se generen redes de contactos, surgan sinergías y nazcan de ello
lucrativos negocios para todos. 

3.000.000 € 
de NEGOCIO

generados en
nuestros eventos.
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EVENTOS Y JORNADAS
ENCUENTROS SECTORIALES: POTENCIANDO BINOMIO FORMACIÓN-
EMPLEO”.

La Asociación, junto al resto de agentes sociales y económicos de nuestra
provincia, particìpó en los “Encuentros Sectoriales: Potenciando Binomio
Formación-Empleo”, organizado por Dña. Virginia Fernández, delegada
territorial de Empleo, Formación y Trabajo Autónomo de la Junta de Andalucía
en Granada. Estos encuentros, realizados entre los meses de Julio y
Diciembre, tienen por objetivo realizar un estudio para para detectar aquellos
perfiles profesionales  que las empresas de Granada van a demandar a corto
y medio plazo de manera que se adecúe la oferta formativa a la necesidades
reales del mercado de trabajo. 
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La Asociación asistió a los Premios de Andalucía Emprende. Un evento en el que se
otorgan premios en diferentes categorías a emprendedores de la provincia.  

EVENTOS Y JORNADAS

ASISTENCIA A LOS PREMIOS "ANDALUCÍA EMPRENDE".

 7

Participación con el Ayuntamiento de Albolote, en la
Campaña de divulgación del nuevo Decreto de que
regula las nuevas hojas de quejas y reclamaciones
de consumo.  Se llegó al acuerdo con el
Ayuntamiento de Albolote y el OMIC, para entregar
de manera gratuita, a los comercios asociados de
Juncaril, el nuevo libro de quejas y reclamaciones. Se
han entregado más de 50 libros.  

PRESENTACIÓN NUEVO LIBRO DE QUEJAS Y
RECLAMACIONES. ENTREGA GRATUITA A ASOCIADOS.



Cada trimestre, aproximadamente, la Asociación convoca a un máximo de 10
empresarios para compartir un almuerzo con el fin de que se conozcan y, si surge,
puedan colaborar. Atendiendo a la solicitud de algunos asistentes a estos almuerzos, el
21 de Noviembre, tuvo lugar el “Cocktail Empresarial", cuyo objetivo era reunir entorno a
la hora del almuerzo al mayor número de empresarios de Juncaril, junto a otros de fuera
de nuestro parque empresarial, para que pudieran conocerse o volver a coincidir, y si se
daban las circunstancias, generar los puentes necesarios para futuras colaboraciones. Al
cócktail asistieron 57 personas de 37 empresas diferentes representando a 15 sectores. 

EVENTOS Y JORNADAS

COCKTAIL EMPRESARIAL DE JUNCARIL Y OTROS ENCUENTROS
ENTRE EMPRESARIOS.
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EVENTOS Y JORNADAS

II NETWORKING EMPRESARIAL  CÁMARA COMERCIO - JUNCARIL -
ASEGRA.
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Por segundo año consecutivo celebramos el Networking en colaboración con Cámara
de Comercio. En esta ocasión, se sumó Asegra llegando a asistir un centenar de
empresas. La jornada se dividió en grupos separados con presentaciones de un
minuto, grupos de trabajo para tener una comunicación más fluida y finalizó con un café
para los asistentes. El resultado fue muy positivo ya que dos empresas nos informaron
que habían obtenido resultados de sus reuniones. 



Por tercer año seguido, se organizó junto a la Cámara de Comercio de Granada el l
mayor evento Networking de la provincia ya que además de Juncaril, Asegra y Club
Cámara, también se invitó a 17 asociaciones empresariales de la provincia. Una
jornada de gran éxito con 323 inscripciones, 450 reuniones B2B y cientos de
presentaciones de empresas a través de speech de un minuto. De nuestros asociados
particpantes nos consta qe al menos cinco de ellas formalizaron acuerdos con otras
empresas asistentes que le generaron negocio. 

EVENTOS Y JORNADAS

EL MAYOR EVENTO NETWORKING DE GRANADA. OBJETIVO:
NEGOCIO. 

 9



La empresa Tactio, con quien tenemos
un acuerdo firmado, celebró en la sede
de la Asociación, y en colaboración con
nosotros, una ponencia titulada "Toma el
control de tu empresa... y de tu vida".
La jornada, finalizó con un vino español
para los asistentes en la que se pudo
realizar una actividad networking. Esta
ponencia, desarollada por D. Carlos
Soto, gerente de consultoría de Tactio, y
Vanesa Toro, directora general de
COYC, trató sobre la eficiencia en el uso
del tiempo en el trabajo y en la vida así
como de la innovación y la adaptación.
Asistieron 32 empresarios de Granada y
fue muy exitosa. 

EVENTOS Y JORNADAS

PONENCIA Y NETWORKING. "TOMA EL CONTROL DE TU
EMPRESA... Y DE TU VIDA. 
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En Marzo, la Asociación asistió al 30
Aniversario de la Radio Municipal de
Albolote. La Sra. Alcaldesa, Dña.
Concepción Rámirez, nos entregó un
reconocimiento por la colaboración que
realizamos con este medio de
comunicación desde hace varios años. 

EVENTOS Y JORNADAS

  ASISTENCIA AL 30 ANIVERSARIO DE RADIO ALBOLOTE.
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En Abril, asistimos al acto de reconocimiento que
Cruz Roja Albolote entregó a nuestros asociados
Tostaderos Sol de Alba, Industrias Kolmer y Catering
Aitor por la colaboración que realizan con su
organización.

  ACTO DE RECONOCIMIENTO DE CRUZ ROJA A EMPRESAS
ASOCIADAS.

Así mismo, la Asociación, entregó un
reconocimiento a Dña Belén García,
locutora de Radio Albolote y la
encargada de presentar el espacio que la
Asociación tiene en Radio Albolote y a
través del cual conocemos cada 2
semanas a una empresa asociada:
"Espacio Juncaril". Un espacio
radiofónico por el que han pasado más
de 50 empresas 



EVENTOS Y JORNADAS

  MEDIDAS PARA LA REACTIVACIÓN INMEDIATA DEL TEJIDO EMPRESARIAL-
COMERCIAL DE ALBOLOTE
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El 22 de Enero del 2020, la Asociación junto a la
Agencia IDEA, el CADE y el Ayuntamiento de
Albolote, se desarrolló una jornada sobre los
incentivos para el sector comercial. Tras esta
exposición, se hizo un networking y un desayuno en
el que las empresas asistentes pudieron conocerse e
intercambiar sus contactos. 

  JORNADA TÉCNICA DE INCENTIVOS PARA EL SECTOR
COMERCIAL CON CAFÉ-NETWORKING.

La delegada de Empleo,
Formación, Trabajo Autónomo, y
Economía, Conocimiento,
Empresas y Universidad de la
Junta de Andalucía, Virginia
Fernández, visitó el OAL de
Promoción Económica y Empleo
de Albolote donde matuve una
reunión de trabajo con
representantes de la asociación
de comerciantes de Albolote
(ASCOAL) y la de empresarios
del Juncaril.

 El objetivo de la reunión fue explicar las diferentes medidas adoptadas por la Junta de
Andalucía para la reactivación económica de la comunidad, en especial aquellas
destinadas al sector autónomo, pequeño comercio y tejido empresarial. La delegada
estuvo acompañada por el alcalde de Albolote, Salustiano Ureña, el concejal de
Comercio y Consumo, Manuel Montalvo y otros miembros del Equipo de Gobierno. 

http://www.asociacionjuncaril.es/jornada-tecnica-de-incentivos-para-el-sector-comercial-con-cafe-networking/


lEsta crisis no ha hecho más que reafirmar algo que
ya la inmensa mayoría sabe: el e-commerce ha
venido para quedarse. Ahora bien, tener un e-
commerce no es suficiente para vender por internet,
la competencia es brutal, hay que tener la mejor
tienda online posible para que sea productiva y esto
requiere mucho trabajo, cumplir una serie de
requisitos técnicos y una estructura que garantice su
satisfacción del cliente y la superviviencia del
negocio electrónico. 
Sobre esta realidad giró esta Jornada online en la
que participaron varias empresas asociadas
expertas en e-commerce.

EVENTOS Y JORNADAS

  WEBINAR: MEDIDAS LABORALES Y CONCURSALES

13

 LAS CLAVES PARA VENDER Y COMPRAR CON ÉXITO EN E-
COMMERCE. Y SU FINANCIACIÓN

En Septiembre del 2020,
celebramos una jornada online
organizada conjuntamente por
las Asociaciones de
Empresarios de ASEGRA y
JUNCARIL en colaboración con
HispaColex Bufete Jurídico
sobre medidas laborales y
concursales que deben ser
tenidas en cuenta por nuestras
empresas a fin de adoptar las
mejores soluciones que nos
permitan seguir siendo viables
en unos momentos tan difíciles
para todos los sectores
económicos. 

http://www.asociacionjuncaril.es/jornada-tecnica-de-incentivos-para-el-sector-comercial-con-cafe-networking/


Estuvimos participando en el especial de Onda Cero
Granada que se celebró en Ayuntamiento de Albolote
hablando sobre las potencialidades de Juncaril y
como nuestros asociados están trabajando muy duro
para superar esta situación. 

EVENTOS Y JORNADAS

  ASISTENCIA A LA INAUGURACIÓN DE LAS NUEVAS INSTALACIONES
DE DESNIVEL AGRANALTURA. 
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 PARTICIPACIÓN EN EL PROGRAMA DE GRANADA EN LA ONDA.

El año 2020, lo comenzamos
asistiendo a la inauguración de
las nuevas instalaciones que
Desnivel Agranaltura ha
desarrollado para la formación en
altura y vertical. Unas
instalaciones únicas a las que
vienen empresas de todo el
territorio nacional.  

https://www.facebook.com/ondacero.granada/
https://es-es.facebook.com/hashtag/juncaril?__eep__=6&epa=HASHTAG
http://www.asociacionjuncaril.es/jornada-tecnica-de-incentivos-para-el-sector-comercial-con-cafe-networking/


R E U N I O N E S  

La Asociación es el interlocutor de las empresas de Juncaril
ante las diferentes Administraciones Públicas y 
 organizaciones privadas. Por tanto, a través de las reuniones
que mantenemos con las diversas  instituciones  públicas
(locales, autonómicos y estatales) y privadas (CGE, Cámara
Comercio y otras asociaciones) damos voz a nuestros
asociados y  planteamos las diferentes cuestiones que afectan
a Juncaril así como la formulación de colaboraciones que
beneficien a nuestras empresas. 
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R E U N I O N E S  

Reunión de dos horas, en la que se estuvo hablando sobre los planes de formación y  las
necesidades de empleo de las empresas de Juncaril con  el fin de lograr un procedimiento
eficaz y real que encaje las ofertas de empleo y formación con las demandas de los
empresarios. También se le planteó las diez demandas fundamentales de Juncaril:
Ampliación de aparcamientos, reducción de la presión fiscal, revisión de los cánones de
depuración, revisión de la tasa de basura, mejora del servicio de limpieza, modernización
de Juncaril y sus infraestructuras, impulsar la VAU-7, mejora de la seguridad en Juncaril,
realización de un estudio fiscal de Juncaril y comunicación, participación y colaboración.

Periódicamente la Asociación mantiene reuniones con diferentes resopnsables políticos de
Albolote y Peligros, que  a su vez son Presidente y VicePresidente de la Mancomunidad
de Municipios Juncaril-Asegra Albolote Peligros para realizar un seguimiento de la
situación de Juncaril así como plara plantear las cuestiones y problemas que se
consideramos resolver o atender: seguridad, cánones, VAU-7, limpieza y recogida de
basura, revisión de las bocas de riego contra incendio, etc...

REUNIÓN CON los alcaldes de albolote, peligros y presidentes de la Mancomunidad de municipios

juncaril- asegra. .
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Reunión con dña. Virginia Fernández Pérez,  Delegada de Empleo, Formación, Trabajo Autónomo,

Economía y Empresas.



R E U N I O N E S  

Reunión con el Sr. Delegado al que se planteó las diferentes demandas de este colectivo
para mejorar Juncaril y por ende, las empresas que lo forman. Cuestiones que iban desde la
presión fiscal o la  VAU7 hasta la modernización del polígono, la retirada de los postes de 
 madera que aun mamtiene Telefónica en algunas calles de nuestro parque  empresarial.
Por su parte, D. Pablo García, mostró su total apoyo y compromiso por Juncaril. 

Reunión con d. pablo garcía, Delegado del Gobierno de la Junta de Andalucia.

Reunión mantenida junto al Presidente de la Asociación de Empresarios de Asegra con
Dña. María José Mateos Ortigosa, Gerente del Consorcio de la Vega Sierra-Elvira, en la
qeu se trató el asunto de los cánones de infraestructura y depuración que pagamos los
polígonos industriales de Juncaril y Asegra. 
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Reunión con dña. maría josé mateos ortigosa, gerente del consorcio de la vega sierra- elvira.



R E U N I O N E S  

Las asociaciones de Juncaril y Asegra han fortalecido la comunicación y colaboración entre ellas
con el fin de poder afrontar los nuevos retos de una manera unida. Debemos recordar que ambas
asociaciones comparten muchos intereses ya que coincidimos en la misma empresa de
mantenimiento - Hidrogestión - y compartimos administraciones locales como la Mancomunidad
de Municipios Juncaril-Asegra y el Ayuntamiento de Peligros. Por tanto, teniendo claro que nos
unen muchos intereses, entendemos necesario consolidar nuestras relaciones. 

Reuniones  la asociación de asegra. 

Reunión con la Delegada de Empleo, Formación, Trabajo Autónomo, Conocimiento, Empresa
y Univerisad, el Alcalde de Albolote y el Concejal de Polígonos Industriales hablando sobre
las subvenciones destinadas a la modernización y mejora de la competitividad y a promover
el relevo generacional del Comercio Minorista y Artesanos de Andalucía de la Junta de
Andalucía.
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Reunión con LA DELEGADA DE EMPLEO, FORMACIÓN, TRABAJO AUTÓNOMO, CONOCIMIENTO,E MPRESA Y UNIVERSIDAD

JUNTO A LOS REPRESENTANTES EMPRESARIALES DE ALBOLOTE Y JUNCARIL.



R E U N I O N E S  

El día 6 de Febrero, el Presidente y el gerente de la Asociación de Empresarios del Parque
Empresarial Juncaril, visitaron la C.G.E. para reunirse con su Secretaria General  María Vera
Zurita. Durante esta reunión, además de analizar la situación actual del asociacionismo
empresariala y de los retos a los que nos enfrentamos, se abordaron cuestiones como las
reivindaciones que unen a ambas organizaciones empresariales y se vieron las diferentes líneas
de colaboración y sinergías que pueden potenciar la actividad y representación de la Asociación,
de la CGE y de todos los asociados.

El Presidente de la Asociación y D. Antonio Jesús Granados García, Delegado Territorial
de Fomento, Infraestructuras, Ordenación del Territorio, Cultura y Patrimonio Histórico de
Granada, han mantenido un encuentro a través de videoconferencia para hablar de las
infraestructuras que el desarrollo y progreso de Juncaril necesita, haciendo especial
mención a la demanda “histórica” de la Asociación, la VAU-7 (Vía de Aglomeración
Urbana) o Ronda Noroeste, que son construcciones que distribuyen el tráfico a lo largo del
área metropolitana.
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Videoconferencia con el Delegado Territorial de Infraestructuras. VAU-7

 

REUNIÓN ENTRE LA ASOCIACIÓN DE JUNCARIL Y LA CONFEDERACIÓN GRANADINA DE EMPRESARIOS.



R E U N I O N E S  

La Asociación participa, junto a otras 40 organizaciones empresariales, en un encuentro de trabajo
organizado por la Confederación Granadina de Empresarios (CGE) con representantes del
Ministerio de Política Territorial y Función Pública y de CEOE y CEPYME para analizar el impacto
que las cargas administrativas.
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La Asociación participa en el encuentro de trabajo con el Ministerio de Política Territorial y

Función Pública para reducir la burocracia a las empresas.

 

Reunión entre la Asociación y el OAL de Albolote.

 El Presidente y el gerente de la Asociación se reunieron con el concejal de Polígonos
Industriales de Albolote, D. Manuel Montalvo, y el nuevo gerente del OAL de Promoción
Económica y Empleo, D. José Antonio Ivars. Durante la reunión se estuvo hablando del
enorme esfuerzo que desde el Ayuntamiento de Albolote se está haciendo en cuanto a la
formación de los jóvenes de Albolote mediante la certificación de los cursos que se imparten
aprovechando las magníficas instalaciones y aulas acreditadas con las que cuenta este
organismo local.COVID-19.

http://www.asociacionjuncaril.es/juncaril-encuentro-cge-ministerio-funcion-publica-burocracia/
http://www.asociacionjuncaril.es/reunion-entre-lasociacion-y-oal-de-albolote/


R E U N I O N E S  

A este encuentro de trabajo, presidido por el Presidente de la CGE, D. Gerardo Cuerva, han
acudido más de 30 asociaciones empresariales, sectoriales y territoriales, de Granada en el
que se han analizado el impacto de la paralización de la actividad en sus sectores y han
planteado el papel que deben jugar en la reactivación económica de Granada. También se
acordó crear un Gabinete de Seguimiento para la Reconstrucción Económica con los
presidentes de sus asociaciones empresariales sectoriales y territoriales, un grupo de trabajo
que evaluará de forma la situación económica de Granada, canalizando las propuestas y
peticiones de los distintos sectores para agilizar la recuperación tras la profunda crisis
provocada por el COVID-19.

En Octubre se reunió por segunda vez el Gabinete para la Reconstrucción Económica de la
Confederación Granadina de Empresarios (CGE) tras su constitución oficial el pasado mes de
julio. A la reunión, en la que estuvo presente nuestro Presidente D. José Luis de Las Cuevas, y
al que dió la bienvenida D. Gerardo Cuerva, Presidente de la CGE, también acudieron otros 40
representantes de las organizaciones sectoriales y territoriales que forman parte de la CGE.
Durante la mesa de trabajo se analizó la evolución de la crisis en Granada en comparación con
el resto del territorio, estudiando los principales indicadores laborales y económicos.
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Gabinete de reconstrucción y reunión de gerentes.

 

 

La Asociación de Juncaril participa en el encuentro de trabajo de la CGE y será parte en el Gabinete

de Seguimiento para la Reconstrucción Económica.



LAS ORGANIZACIONES EMPRESARIALES, CLAVES PARA LA

RECONSTRUCCIÓN ECONÓMICA.

Nuestra realidad ha cambiado para siempre con la llegada del COVID-19. La
pandemia ha puesto a prueba los Estados, a los ciudadanos, y por supuesto, a las
empresas. Dos meses y medio han bastado para sumirnos en una crisis sin
precedentes, de la que aún no sabemos ni alcance ni duración. En esta nueva
realidad creada por el coronavirus, los empresarios contamos con pocas
certezas. Y la que tenemos dibujan un panorama desolador: la recuperación no
será fácil ni fácil ni rápida. Ni desde luego, llegará a golpe de decreto
gubernamental.

La reconstrucción económica, la vuelta a la normalidad deberá hacerse de la de
mano de las empresas. De las grandes, por supuesto, pero también de las
pequeñas y la medidas y de los autónomos que sostienen las economías de
España, Andalucía y Granada. Ninguna medida de reactivación servirá si no llega
a la economía real. Así lo vengo defendiendo ante el Gobierno como presidente
de CEPYME, y así lo estamos trasladando desde la Confederación Granadina de
Empresarios (CGE) en todos aquellos fotos en los que participamos.

Esta crisis ha puesto en primera línea a las organizacones empresariales. La
declaración del estado de alarma para hacer frente a al emergencia sanitaria ha
evidenciado el papel fundamental que tenemos las organizaciones
empresariales para defender los intereses del tejido económico. Que, al fin y al
cabo, supone defender los intereses de toda la sociedad. Hay quien prefiere,
llevando al extremo posicionamientos ideológicos caducos, opones los interes
de las empresas a los intereses de los trabajadores y de los ciudadanos. Pero esta
es una confrontación vacia. Sin las empresas no hay empresas empleo ni
bienestar social. Si no cuidamos a las empresas, no estaremos cuidando a los
trabajadores.

En este contexto, que también presenta serie dificultades para el
funcionamiento de las propias organizaciones empresariales, la CGE ha
redoblado sus esfuerzos. Hemos intensificado la comunicación con nuestros
asocaidos para resonder de forma ágil a sus necesidades; realizamos un
completo informe para analizar el impacto de la ceclaración del estado de
alarma en los principales sectores productivos; hemos lanzado una campaña
para visibilizar las iniciativas solidarias de nuestros empresas, y de mano de la
CEA, estamos desarrollando un servicio de asesoramiento empresarial que ha
atendido a cientos de empresas.

.
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Además, en colaboración con nuestras federaciones y asociaciones miembro y
en coordinación con la Cámara de Comercio de Granada estamos diseñando una
hoja de ruta que nos permitan salir de esta crisis en las mejores condiciones
posibles
Como presidente de la CGE y de la Cámara de Comercio de Granada, llevo años
defendiendo la necesidad de que la provincia cuente con un plan de futuro
audaz que nos permita asegurar nuestro desarrollo económico, dejando atrás las
miradas cortoplacistas que han caracterizadoo la actuación de nuestras
administraciones.

 Los dolorosos datos de empleo, destrucción de empresas o pérdida de
facturación causados por la crisis, nos indica que esa idea es hoy más necesaria
que nunca. Granada tiene que decidir que quiere ser sin renunciar a sus sectores
tradicionales, sino modernizándolos y haciendo una apuesta por la calidad en
ellos, pero incorporando otros a su estructura económica.

En ese sentido, más allá de trasladar a la administraciones las reivindicaciones
del tejido empresarial, la Confederación Granadina de Empresarios y la Cámara
de Comercio de Granada están impulsando la creación de un Plan de Provincia
capaz de involucrar a todas las administraciones y agentes económicos y
sociales sin más protagonismos que el de Granada. Ahora debemos demostrar si
realmente somos capaces de dejar atrás debates estériles y trabajar mano a
mano para reconstruir la economía granadina y reinventarnos.

Gerardo Cuerva.

Presidente de la Confederación Granadina de Empresarios.
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ACUERDOS
FIRMADOS
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"El objetivo es lograr que las empresas de la Asociación tenga

una digital ización total que le permita vender en el  mercado

más grande del mundo: internet"

EVASIÓN PUBLICIDAD
 

Se ha firmado un acuerdo con Evasión
Publicidad por el que los asociados podrán
beneficiarse tanto en asesoramiento básico
gratuito como de exclusivos descuentos en
servicios de comunicación y Marketing
Digital,   comunicación en redes sociales y
community Manager ,  posicionamiento y
desarrollo web,  usabilidad ,   optimización de
recursos digitales
diseño gráfico y análisis y estudio de situación
del web site e información gratuita sobre
entornos web, comunicación y marketing
digital y diseño gráfico.

Romero & Simón S.A., es un referente
en el sector de los seguros, 
por dos cuestiones. Por un lado es
estar a la vanguardia tecnológica en 
una atención de 360 grados a todos
sus clientes. La otra es la apuesta 
decidida por tener un equipo
humano, perfectamente
estructurado, formado
 y con una dilatada experiencia, lo que
permite que nuestros asegurados 
nos tengan como un staff más dentro
de sus empresas, mimetizándonos
con 
las mismas y siendo parte importante
en el área que nos ocupa. .

"Nuestra finalidad, “es la tranquilidad del cliente “, explico D.

Manuel Crovetto, Director Comercial de Romero & Simón".

ROMERO & SIMÓN
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GRUPO SIFU 
 

Este convenio, incluye el acuerdo con otras divisiones de Grupo Sifu, como ESCID
cuyo fin es ofrecer a suministros de la máxima calidad a empresas,  dándole la
posiblidad de disponer equipos de última generación además de cumplir con la Ley
General de Discapidad. 
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La Asociación de Empresarios de
Juncaril llega a un acuerdo con
Grupo Sifu con el fin de sumar
esfuerzos para establecer caminos
de actuación que favorezcan la
integración de personas con
discapacidad.

PROTECTION REPORT 
 

La Asociación de Empresarios ha firmado un convenio con PROTECTION
REPORT, consultora especializada en la Normativa sobre Protección de Datos y
Seguridad de la información, a través del cual las empresas asociadas tendrán
acceso a una serie de ventajas exclusivas en los servicios de asesoramiento y
cumplimiento normativo en Protección de Datos ofrecidos por la compañía,
estableciéndose unas condiciones preferentes y más ventajosas, aportando
además una serie de ventajas respecto a la competencia

Protection Report, realizará
auditorias gratuitas a aquellas
empresas asocidas que estén
interesados en conocer en que
situación está su empresa
respeto a la protección de datos.



TRABAJANDO PARA
MEJORAR JUNCARIL

Una de las funciones de la Asociación es trabajar para que Juncaril,
el segundo parque empresarial más grande Andalucía, disponga de
unos servicios e infraestructuras adecuados para que sus empresas
puedan dedicarse unicamente a generar negocio y riqueza. 
Para lograr este objetivo, la Asociación recoge y tramita ante la
empresa concesiaria, Mancomunidad de Municipios Juncaril-
Asegra o los Ayuntamiento de Albolote o Peligros aquellas
incidencias y problemas que nuestros asociados nos hagan llegar
en cuanto a  limpieza, recogida de basura, agua, alumbrado
público, tráfico, asfalto, seguridad o espacios públicos. 
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FIN AL CANON DE INFRAESTRUCTURAS

ANNUAL REPORT 2019 03/03

En Enero de 2001, empezamos a pagar el Canon
de Infraestructuras por una cuantía de
38,03€/abonado/bimestre. Tras 18 años la factura
de Julio-Agosto del 2019 no recogía el concepto
de “Canon Infraestructuras”.  Así se da fin a la
cantidad de 276.500.000 pesetas que en el año
1.999 se comprometió a pagar los empresarios
para afrontar la modernización de Juncaril. 

¿Qué se ha realizado con esos 276.500.000 pesetas que hemos pagado los empresarios de
Juncaril?

Nuestra parte sirvió para financiar, según el informe de la  Secretaría General de Aguas de la
Consejería de OOPP y Transportes de la  Junta de Andalucia: ” Un plan de actuaciones en materia
de  abastecimiento y saneamiento de aguas, que va a permitir desarrollar una gestión adecuada
del servicio público en el ámbito de actuación de esta Mancomunidad referido al Polígono Industrial
Juncaril, ubicado en los términos de Albolote y Peligros (Granada)“.

Este mismo informe, prosigue
diciendo que se abordaran
actuaciones en materia de
abastecimiento para “paliar,  por una
parte las graves deficiencias que se
soportaban en este tipo de
infraestructuras, y por otra,
garantizando el suministro de agua
en  cantidad y calidad, aparte de
acometer otras infraestructuras de
saneamiento y depuración, que han
ayudado a dotarse adecuadamente
demedios que puedan avalar la
gestión del ciclo integral del agua”.
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(38,03 €)



CANON DE MEJORA DE DEPURACIÓN

ANNUAL REPORT 2019 03/03

En Enero de 2001, empezamos a pagar el Canon
de Infraestructuras por una cuantía de
38,03€/abonado/bimestre. Tras 18 años la factura
de Julio-Agosto del 2019 no recogía el concepto
de “Canon Infraestructuras”.  Así se da fin a la
cantidad de 276.500.000 pesetas que en el año
1.999 se comprometió a pagar los empresarios
para afrontar la modernización de Juncaril. 

¿Qué se ha realizado con esos 276.500.000 pesetas que hemos pagado los empresarios de
Juncaril?

Nuestra parte sirvió para financiar, según el informe de la  Secretaría General de Aguas de la
Consejería de OOPP y Transportes de la  Junta de Andalucia: ” Un plan de actuaciones en materia
de  abastecimiento y saneamiento de aguas, que va a permitir desarrollar una gestión adecuada
del servicio público en el ámbito de actuación de esta Mancomunidad referido al Polígono Industrial
Juncaril, ubicado en los términos de Albolote y Peligros (Granada)“.

Este mismo informe, prosigue
diciendo que se abordaran
actuaciones en materia de
abastecimiento para “paliar,  por una
parte las graves deficiencias que se
soportaban en este tipo de
infraestructuras, y por otra,
garantizando el suministro de agua
en  cantidad y calidad, aparte de
acometer otras infraestructuras de
saneamiento y depuración, que han
ayudado a dotarse adecuadamente
demedios que puedan avalar la
gestión del ciclo integral del agua”.
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(56,46 €)



ANNUAL REPORT 2019 03/03

RENOVACIÓN LUMINARIAS EN JUNCARIL

30

A final de 2020, la Mancomunidad finalizó el
cambio integral de todas las luminarias de
Juncaril a luces LED, cambiando cerca de 612
puntos de luz. Con ello, se atendió la petición
que llevaba reclamando la Asociación de
mejorar la iluminación pública de tods las
calles de Juncaril, mejorando la visibilidad y la
seguridad de nuestro parque empresarial.  

En este sentido, también se tramitaron las reclamaciones oportunas para el arreglo de
varias luminarias en diferentes zonas de Juncaril que estaban rotas. 



ANNUAL REPORT 2019 03/03

Os presentamos dos ejemplos de uno de los principales problemas de Juncaril, la acumulación
de basura y los puntos sucios. Desde la Asociación estamos siempre alerta para agilizar la
recogida de esta basura. Este es el reflejo de una situación que desde la Asociación siempre
exigimos solución instalando más contenedores de basura y teniendo mayor celeridad en la
recogida de los puntos sucios que se generan en algunas zonas de Juncaril. 

Se ha solicitado varias veces, tanto en las reuniones presenciales mantenidas con los
responsables políticos como a través de varios escritos, la instalación de contenedores de
reciclaje de papel y cartón, especialmente en aquellas zonas donde sabemos que se tiran a los
contenedores orgánicos gran cantidad de papel. El otro gran residuo que se genera en Juncaril,
es el plástico, por lo que también hemos pedido que se articule algún procedimiento para que
las empresas puedan deshacerse de este material de forma rápida y limpia. En su momento, ya
logramos que se instalarán contenedores de reciclaje de vidrio junto a los bares y restaurantes
de Juncaril, conseguir estos nuevos contenedores mejorarían la limpieza y apariencia de
nuestro parque empresarial además de contribuir con el medio ambiente. 

LIMPIEZA, RECOGIDA DE BASURA Y DE PUNTOS DE
SUCIEDAD
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INSTALACIÓN DE CONTENEDORES DE RESIDUOS: PAPEL,
CARTÓN Y PLÁSTICO.



ANNUAL REPORT 2019 03/03

coches abandonados 

RETIRADA DE VEHÍCULOS ABANDONADOS 

 32

ANTES DESPUÉS

Desde la Asociación realizamos un seguimiento continuo de vehículos abandonados en

Juncaril. Durante el año 2019, se han gestionado con los Auntamientos la retirada de

más de 20 vehículos.  Este tipo de acciones es considerada como falta grave  además

de ofrecer una imagen negativa de nuestro parque empresarial. 



ANNUAL REPORT 2019 03/03

coches abandonados En Octubre del año 2020, la Asociación elaboró un dossier sobre el mantenimiento de las zonas

verdes en Juncaril. El resultado de este informe, aunque esperado, fue decepcionante ya que

mostraba unas zonas verdes abanadondas, secas y llenas de basura.  La imagen que esta

situación proyecta de Juncaril es muy perjudicial para los intereses del propio Juncaril y de las

empresas que trabajamos en el parque empresarial.

Este dossier fue entregado a la Mancomunidad de Municipios Juncaril- Asegra junto a una

solicitud de actuación integral de limpieza y arreglo de las zonas verdes.  Dos semans después,

se realizaron actuaciones en las zonas  verdes más  descuidadas.

LMPIEZA ZONAS VERDES.
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RETIRADA VALLAS CONSTRUCCIÓN DEL
METROPOLITANO  

La Asociación solicitó en Marzo de 2020, la retirada de varias vallas informativas qe la

Agencia de Obras Públicas tenía sobre "Obras de la Línea Metrpolitana. Tramo Albolote-

Maracena", en Juncaril y que entorpecían la visibilidad y el trabajo de empresas de

nuestra asociación. Desde la Agencia de Obras Públicas, se nos informó en Mayo, que

iban a iniciar en Septiembre un proceso para retirar todas las vallas que había en la línea

del metro y que comenzarían desde Juncaril. Efectivamente, en Septiembre, esta valla

fue la primera en retirarse.



ANNUAL REPORT 2019 03/03

coches abandonados 

RETOMAR EL PLAN INTEGRAL DE REASFALTADO

En 2020,  se solicitó  a la Mancomunidad de Municipios Juncaril-Asegra, tanto por escrito como en

las reuniones periódicas con el Presidente, que se retome el Plan Integral de Reasfaltado de Juncaril

que se inició en el año 2018, cuando se actuó sobre  casi la totalidad de calle Baza y calle Loja, y se

continuó en 2019, con el reasfaltado de calle Lanjarón y del acceso a Juncaril por Albolote. 

Consideramos, más que necesario, que se siga ejecutanto este Plan Integral de Reasfaltado

principalmente en la calle Guadix, calle Albuñol y calle Almuñecar. Estas calles, especialmente calle

Guadix, presentan un deterioro extremo del asfalto debido, entre otras cosas, al alto volumen de

tráfico que soportan.  
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UN AÑO DE
PANDEMIA

 
 

La Asociación junto a las

empresas.
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Así mismo, se presentaron desde la primera semana de
confinamiento, solicitudes a las diferentes administraciones
públicas solicitando que las empresas fueran compensadas
por la obligatoriedad de cierre de actividades. Solicitudes
presentadas tanto por la Asociación de forma individual
como colectiva junto a otras asociaciones empresariales de
Granada. 

Desde que el Gobierno de España decretó el
pasado 14 de Marzo de 2020 el estado de
alarma, la Asociación centró su trabajo en filtrar
la cantidad ingente de noticias de aquellos
meses para ofrecer a los asociados, con la
mayor celeridad posible, información veraz de
lo que realmente afectaba a nuestras
empresas. 
Durante los dos primieros meses de
confinamiento, se enviaron más de 20 correos
electrónicos a los asociados con información
de interés y 5 comunicaciones a través
whatsapp con noticias urgentes.  

Se creo un banner específico en la web de la Asociación con
toda la información relativa al Covid-19. Se han publicado hasta
el día de hoy, más de 50 noticias relativas a la pandemia y a las
empresas. 
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En este sentido, a finales de Marzo, la Asociación de Empresarios del Parque Empresarial
Juncaril presentó en el Ayuntamiento de Albolote, Ayuntamiento de Peligros y en la
Mancomunidad de Municipios Juncaril-Asegra un escrito en el que se expresaba la difícil
situación humana y sanitaria que el Covid-19 estaba causando, pero también se resaltaba la
existencia de otra crisis, en este caso económica, que era igual de grave ya que afectaba a
trabajadores autónomos, pymes y micropymes y que se iba a extender en el tiempo mucho
más allá de la superación humana y sanitaria del Covid-19.
Para paliar esa crisis económica y crear un puente destinado a favorecer la actividad
empresarial, profesional y laboral de Juncaril, la Asociación proponía a estas
Administraciones Públicas la adopción de varias medidas que deberían durar al menos el
tiempo que esté decretado el estado de alarma y sus prórrogas. Estas medidas son 5:

1.-Se disminuya la base imponible de IBI, proporcionalmente a los días que dure el estado
de alarma y sus prórrogas.

2-. Disminución de la base imponible de Impuesto de Actividades Económicas, proporcio-
nalmente a los días que dure el estado de alarma y sus prórrogas.

3.- Carencia de dos meses sin intereses en el pago de tributos municipales sin necesidad de
presentar aval.

4.- Bonificaciones en vados y similares proporcionalmente a los días que dure el estado de
alarma y sus prórrogas.

5.- Se apliquen exenciones, cuando sean posibles, y bonificaciones en las facturas emitidas
por Hidrogestión tanto en la tasa de basura como en los diferentes cánones y cuotas fijas
aplicadas al agua mientras dure esta el estado de alarma y sus prórrogas.

Es precio añadir que estas medidas, junto a otras propuestas sectoriales, también se
solicitaron a través de un escrito firmado por 32 asociaciones empresariales granadinas, la
Confederación Granadína de Empresarios y la Cámara de Comercio de Granada y Motril a
la Diputación de Granada.
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El 8 de Abril, el Ayuntamiento de Peligros convocó de forma
urgente un plan de ayudas, por valor de 83.000 €, destinado a los
pequeños y medianos negocios del municipio. Estas ayudas de
hasta 1.000 €, eran para aquellas personas físicas o jurídicas cuya
actividad se vio afectada por el cierre de actividades decretado el
14 de Marzo. sanitariaocasionada por el COVID-19.

El objeto de las ayudas era “paliar y actuar de manera inmediata ante las consecuencias
derivadas de la crisis provocada por el COVID-19, y minimizar la grave situación social y
económica a la que se enfrentan los negocios de Peligros con establecimiento físico abierto al
público y un máximo de 5 trabajadores” que hayan tenido que cerrar como consecuencia de la
declaración del primer estado de alarma por la pandemia. Pretendían también que, una vez
finalizada la alarma sanitaria, se produzca una rápida reactivación de la economía.
De estas ayudas se beneficiaron siete empresas asociadas.

Desde que comenzó toda la crisis de la Covid-19, la Asociación
propuso a la Mancomunidad de Municipios Juncaril-Asegra que
adoptara medidas de ayuda a las empresas que están instaladas en
Juncaril. La medida que propusimos por ser la más rápida, global,
directa y que se podía adoptar desde Mancomunidad era la
suspensión del canon de mejora de depuración, al menos, hasta final
de año, dando un pequeño respiro a las empresas de nuestro parque
empresarial. Por desgracia, se desestimo el plazo, ya que se
consideró, desde Mancomunidad, que esa suspensión debía ser igual
al periodo de duración del estado de alarma, el cual finalizó el 21 de
Junio. Por tanto, tan sólo se suspendió el pago del canon de mejora
de depuración en el periodo Marzo-Abril. Una medida insuficiente. 
 

AYUNTAMIENTO DE PELIGROS

AYUNTAMIENTO DE ALBOLOTE

El Ayuntamiento de Albolote convocó el 13 de Julio la primera línea de
ayudas a comercios y empresas de Albolote que tuvieron que cesar
su actividad como consecuencia de la declaración del estado de
alarma decretado por la emergencia sanitaria generada por el Covid-
10. El objeto era, y es, sufragar gastos de naturaleza no inventariable.
La cantidad de la subvención era hasta 350€ por beneficiario. De esta
línea de ayuda, se beneficiaron una decena de empresas asociadas. 

MANCOMUNIDAD MUNICIPIOS JUNCARIL-ASEGRA
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Desde que comenzó la crisis del coronavirus, la
Asociación promovió entre los asociados, que cualquier
información sobre material de protección que tuvieran a
su disposición lo podrían publicitar a través de los medios
de la Asociación. Con esta medida, y con la gestión de la
Asociación, logramos que muchas empresas pudieran
disponer de panatallas de protección, mascarillas,
guantes o geles de una manera rápida y cercana. 
igualmente, se articuló un sistema de comunicación para 
 informar de las acciones solidarias de nuestros
asociados, como por ejemplo, I.C. Zurita, Comercial La
Unidad o Montalban Repostería. Para ello, por un lado, se
utilizaron las redes sociales, web y newsletter de la
Asociación y de la Confederación Granadina de
Empresarios y por otro, se incluyeron noticias tanto en
Albolote Información como en Radio Albolote. 

Por otro lado, cuando no se encontraban EPIS en el mercado, se
gestionó junto a la C.G.E. la compra de más de 40.000 mascarillas
para empresas asociadas.. Las siguientes compras de material EPI,
la Asociación las gestionó con empresas asociadas, calculando que
cerca de 200.000 mascarillas se vendieron a través de las gestiones
de esta Asociación. 

Desde que comenzó la crisis de la pandemia, la
Asociación solicitó que se procediera a la desinfección
de Juncaril. Con la reactivación de la economía no
esencial, el 20 de Abril,  se procedió por parte de
Hidrogestión a una desinfección  general del parque
empresarial con hipoclorito sódico y una manguera en
forma de abanico incidiendo especialmente en
papeleras, contenedores, viales y zonas de
concentración de personas. Esta actuación se realizó
diariamente durante los dos meses siguientes. 

Actualmente, esta desinfección se sigue realizando a través de la barredora, la cual lleva hipo-
clorito sódico en el agua. 

JUNTO A NUESTROS ASOCIADOS
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Promoción Asociados
Da a conocer tu empresa

WEB

NEWSLETTER

RRSS

RADIO
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PÁGINA WEB. www.asociacionjuncaril.es

DA A CONOCER TU EMPRESA
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La página web de la Asociación es www.asociacionjuncaril.es, y se divide en 3

espacios principales:

1. Nuestros Asociados – La guía oficial de asociados. Cada empresa tiene su

propia ficha donde puede subir la información comercial que considere

oportuna. 

2. Últimas noticias – Un espacio dedicado a las últimas noticias, eventos,

artículos de expertos e información de nuestros asociados.

3. Eventos –Donde conocer los próximos eventos en los que participa o

promueve la Asociación y abiertos a todos los asociados.

Otros espacios que podemos encontrar en nuestra web: Convenios, sobre

Juncaril y la Asociación.

DA A CONOCER TU EMPRESA

BANNER WEB PARA NUESTROS ASOCIADOS.
En la web, se podrán encontrar 5 espacios publicitarios
destinados a las empresas que quieren obtener mayor

visibilidad a precios muy económicos, a partir de 10 €/mes, por
ser asociado.



Mensualmente se envía a todos los asociados el newsletter de la Asociación que
contiene  el contenido completo publicado por la web: noticias, expertos y nuestros
asociados.  Este es un instrumento muy valorado por nuestros asociados ya que con un
único correo electrónico pueden conocer todo lo acontecido en el Parque Empresarial
Juncaril. Durante el año 2019 y 2020, se han enviado 22 newsletter para un total de 132
noticias.

Los perfiles que tiene la Asociación en las diferentes redes sociales tiene una doble

función. Por un lado, están dando un servicio de comunicación por el que el público

puede conocer todas las noticias relevantes que suceden en Juncaril, en la Asociación y

en las empresas Asociadas. Por otro lado, están siendo el altavoz de muchas empresas

que acuden a la Asociación para dar a conocer al resto de empresarios sus servicios,

trabajo, ofertas o cualquier otra noticias que pueda ser interesante. 

REDES SOCIALES. Facebook+Youtube+ Linkedin

La Asociación además de tener activo y actualizados sus perfiles en Facebook y en Yotube, este

año ha empezado a estar presente en la red social profesional Linkedin. Nuestras redes sociales

están a disposición  de nuestros asociados de forma gratuíta cuando quieran comunicar

alguna noticia al resto de seguidores.

En Julio de 2018, comenzamos una serie de breves

presentaciones de empresas asociadas conocidos como

speech. Estas presentaciones, son exclusivas para

nuestros asociados y se publican en las redes sociales

de la Asociación. Durante este año 2019 se han

publicado una decena de speech. 
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NEWSLETTER MENSUAL

SPEECH. Tu empresa en 1 minuto. 



ESPACIO JUNCARIL. RADIO ALBOLOTE. 

ESPACIO JUNCARIL es un encuentro radiofónico de 30 minutos de
duración que se realiza cada dos semanas en Radio Albolote.
Desde 2014, han pasado por este espacio un centenar de
empresas asociadas. Durante el año 2019 y 2020, se han
entrevistado a  36 asociados. 
El objetivo de Espacio Juncaril es dar a conocer a todos los
oyentes la empresa invitada así como concienciarlos de la
importancia que tiene Juncaril para Albolote.  
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Estas entrevsitas no se quedan unicamente en el momento del
estudio de radio. La Asociación graba la entrevista para, después de
editarla, compartirla en sus redes sociales oficiales, en la página web
y en el newsletter mensual que se envía a los asociados. Así mismo.
Radio Albolote, sube el audio a la página web Ivoox. 



EN 2019 ,965 ATENCIONES.
EN 2020, 1032 ATENCIONES.
Desde  l a  Asoc iac ión  hemos  a tend ido

cas i  mi l  pe t i c iones  de  in formac ión  de

todo  t ipo ,  des tacando  sobre  todas  l a  

 l o ca l izac ión  de  empresas

634 SEGUIDORES EN FACEBOOK. 
Duran te  e l  año  20 19  y  2020 ,  e l  número
de  segu idores  en  nues t ra  pág ina
of i c i a l  ha  inc remen tado  en  un  1 2% .  

+ DE 100.000 PERSONAS.
Son las  que  han  v i s to  nues t ro

CENTENAR de  pub l i cac iones  duran te  e l

año  20 19  y  2020 .

NUESTROS  DATOS
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8.500 VISITANTES WEB

17.342 Páginas

pr inc ipa lmen te  de  Granada ,  Sev i l l a ,

Madr id ,  Má laga  y  Barce lona  han

v is i t ado  

132 NOTICIAS COMPARTIDAS EN
EL NEWSLETTER.
2 .400 l e c tores  en  to ta l .  



ASOCIACIÓN DE EMPRESARIOS DEL PARQUE EMPRESARIAL
JUNCARIL

C/Mirasierra, 18, bajo 2. 18220. Albolote
958 490380

asociacion@asociacionjuncaril.es
www.asociacionjuncaril.es

 


